INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

PLANILLA DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

2022
. . " n 6 q PRIMER SEGUIMIENTO OFICNA DE CONTROL
Componente 1: Gestién del Riesgo de Corrupcién - Mapa de Riesgos de Corrupcion AVANCE PRIMER Enero, febrere G INTERNO, CON CORTE A 30 DE ABRIL 2022 junio, julioy TR oty
(Enero, d v c agosto) y Cumplimiento
Fecha
Subcomponente Actividades Meta o producto Indicador Responsable 12 de mayo 2022
Programada
poica Oficina Asesora sta actividad noaplica para el presents eniend
" rena psesorade | y0co s acthidd et rogramada par el segundo custrimestre ta actividad o aplica pra el presente seguimiento, tniendo en
Planeacion /oo Esth actividad estaprogramada para el segund N A ‘cuenta que esta programada para el segundo cuatrimestre.
oroceder
. Porcentje de avance de a ;
1.2 Realiear P elaboracion del Mapa de Riesgos de D'“‘"" Auesora de 31/01/2022 pigina web nstituciona: 100% yactualizar el mapa de resgos de corrupcion de conformidad con
Corrupcion faneacion las necesidades actuales.
SKZONSTITUCIONAL202022 sx
Subcomponente 1.
oiica de
Administacion de
Riesgos
Socalizar el Plan Anticorupciony | Publiacin de bannerena igina
Avenciona Ciudadano en' pégina - oron o “ Se evidenciola publcacin del plan ancorrpeion y atenciona
21 70172022
banner Planeacion /o 1o0%. ciudadano, en la pagina web institucional.
participacion deacomuridad. Aticormupcion
Publcar ol mapa de esgosde | L \ ' deenerode
apa de Risgos de corupcion
22 corpronentapigmawencomo | MoPe e Hetesde et cumpimientocelapublcscionel | ofins sesorade | 3y 01 0y 2022 oo e evidencioa publcacan del plan anticorupcién y atencén al
parte dlPlan Antcorupeiony oo enla i Wiapa defiesgosenla Paginawe | - Planeacién fudadano,ena pagina web nstituconal
atencién al Ciudadano. fnstitucional cel S%20INSTITUCIONAL%202022 xisx
Relzar el monitoreo Oficina Asesora de. 05/05/2022
‘Subcomponente 3 - custrimestraimente al Mapa de o Planeacién y. 05/09/2022 e dad " " " y
54 actvidad et rogramada para el s cuatrimestre
corpcion s cuenta queesa programada para lsegundo cuatrmestre.
informe y remitirlo a la Oficina de- pele roceso osfo1/2023 2 que esta programada o undo cuatrimest
Control Interno o
10/05/2022
e oo e | cromstecoml | 0SS f— sl i
e Aencion 5 acthidad esta programada pra el segundo cuatrimestre
intero de Gestion cuenta queesa programada para lsegundo cuatrmestre.
Ciudadano. Ciudadano. Ciudadano. Intermo de Gest 2 que esta programada o undo cuatrimest
Subcomponente 4 -
Seguimiento
Comunicaren el Comité de euriones
Coordinaién de Control Inerno o [ Informara Comitéde Coordnacion
Porcentsie decumplmiento | Controlterno e
42/ resutados delsegimiento dellan | de Control nerno del seguimiento 54 actvidad et rogramada par el segundo cuatrimestre
tados delsegt o del Pl de Control it del sea " [ cuatrimestral del Plan Anticorrupcion Gestion Esth actividad esta'programada para el segundo cuatrimestr A ‘cuenta que esta programada para el segundo cuatrimestre.
Gudadano




INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

PLANILLA DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
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de Tramites

AVANCE PRIMER CUATRIMESTRE (Enero, febrero, marzo y

Porcentaje del
e

PRIMER SEGUIMIENTO OFICNA DE CONTROL
INTERNO, CON CORTE A 30 DE ABRIL 2022

AVANCE SEGUNDO CUATRIMESTRE (mayo, juni
agosto)

Porcentaje del
Cumplimiento

AVANCE TERCER CUATRIMESTRE (septiembre, octubre,
noviembre y d

Porcentaje del
Cumplimiento

Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha Programada 12 de mayo 2022
i ntrol Interno evi ue laactivi
l diigenciamiento de los formatos de los tramites en el SUIT que estén L2 Oficna de Control Interno evidenclo que 2 actividad no se
Diigenciarlos formatos | 4¢ formatos pendiente por inscribi se inicara en el mes de mayo de acuerdo a cumplio, de conformidad con [o programado. Sé recomienda
ligenc icina de P fimien . ivi
11| de a plataforma suiT ge | dfBenciados conla | Oficna de Plancaciény 30/04/2022 compromiso con el ares de Sstemas quien informa que debido a los o% dor cumplimiento de manera urgente a dicha actividad,
2 ¢ Linformacion requerida sistemas teniendo en cuenta que la documentacion y publicacion de los
cada uno de los trémite translados de los Puntos dicha actividad no se pudo adelantar en el primer
el SUIT e tramites es una exigencia legal, que ademas forma parte de los
componentes de atenci6n a ciudadano.
dentif
de Trimites
Lograr que la totalidad de | y
iimero de tramites | Oficina de Planeacién, sta actvidad no aplica para e presente seguimiento, teniendo
12 | lostrimites queden | irmero de i | Oficnade 30/06/2022 2 idad estd programada para el /A o actiidod 10 aplica por e presente seuimiento, eniend
e eon | inseosenel stemas. en cuenta que esta programada para el segundo cuatrimestre.
Aunque esta actividad no aplica para el presente seguimiento,
or cuanto. esta programada para el segundo cuatrimestre, se
estorar Cpacaconen | Capactacinen P ecomends e ore oo anconts e
acionalzacion de racionalizacion de fcina de Planeacion 30/06/2022 2 \dad esté programada para e
= Racdonalizacén o laaconde | Ofinade P /o programada para el A identificacion, documentacién y publicacion de los tramites
tramites tramites. "
con el mejoramiento del sericio al ciudadano.
Subcomponente 2
Tramites
Revisar que trémites Aunque esta actividad no aplica para el presente seguimiento,
inscritos en el SUIT es | Registro de tramites en por cuanto esta programada para el segundo cuatrimestre, se
posivle racionalizar, lograr | el médulo de Oficina Asesora de X recomienda darle prioridad, teniendo en cuenta que la
30/05/2022 (dad esta programadia para e
22 | geinir laestraregiade | racionalzacién de Planeacion /051 programads para | A identificacién, documentacién y publicacién de los tramites
racionalizacién en el SUIT | trémites SUIT esta contemplado en las normas legales vigentes y contribuye
con el mejoramiento del servicio al ciudadano.
Socializacién con los Publicacion en (dad no aplica para el p 3
funcionarios y los usuarios|  carteleras, redes or
Oficina Asesora de
de los trémites y servicios |  socales, en pégina X X recomienda darle prioridad, teniendo en cuenta que la
laneacion, Oficina de 30/11/2022 st actividad ests programada para el tercer cuatrimestre
22| que fueron racionalizados | web la informacion de | " . Oficina d /i Estd acthided esté programada para el trimest A identificacién, documentacién y publicacién de los tramites
oautomatizados | Ia gestion deltramite | OTUMeaoneS esta contemplado en las normas legales vigentes y conttribuye
racionalizado on ¢l mejoramiento del servicio al ciudadano,
Aunaue esta actividad no aplica para el presente seguimiento,
Verificaion de posibles | Identificacion de por cuanto esta programada para el segundo cuatrimestre, se
Subcomponente 3 nterporaidod | 3 |1mitesy senvicos que se| trimitesaue se | Subgerencia Operativa, s0j11/2022 4t actividad et programada paa ol tercer catrimestre A recomienda darle prioridad, teniendo en cuenta que

pudieran realizar en otras
entidax

puedan realizar en
otras entidades

Planeacion

identificacion, documentacin y publicacion de los tramites
I

con el mejoramiento del servicio al ciudadano.
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ici6 PRIMER SEGUIMIENTO OFICNA DE CONTROL INTERNO,
Componente 3: Rendicién de Cuentas
CON CORTE A 30 DE ABRIL 2022
Porcentaje del AVANCE SEGUNDO CUATRIMESTRE (mayo, junio, julioy | Porcentaje del | AVANCE TERCER CUATRIMESTRE (septiembre, octubre, noviembre | Porcentaje del
AVANCE PRIMER CUATRIMESTRE (Enero, febrero, marzo y abri i i
{ Y Cumplimiento agosto) INFORMACION DE LA SEGUNDA LINEA DE DEFENSA | Cumplimiento yd Cumplimiento
Fecha
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable 12 de mayo 2022
Programada
A el 12 OFICINA ASESORA JURIDICA del TBOY a efectuado | 100%-La | Se evidencio que Ia oficina juridica reporta a fa oficina de
seguimiento al 100% de as PQRDS - TUTELAS, radicadas en Ia sede administrativay en los puntos de atencion de. evidencia en la | Control Interno las PQRDS, sin embargo a la segunda linea
transito de a entida 6 de defensa, le lidar las PQRDS,
delos informes | teniendo en cuenta el motivo de solicitud que mas se
respuesta (oportunidad), mensuales de | repite, el tiempo promedio de la respuesta, igualmente
PQRDS - esta oficina solicita llevar el registro de las PQRDS mas
sido radicado en el 12 OFICINA DE CONTROL INTERNO - | - TUTELAS ala reiterativas, aplicar encuestas para medir el nivel de
OF. LUIS RAMIRO SAENZ CARDENAS. OFICINADE | satisfaccién del usuario con los servicios prestados por el
La respuesta oportuna y de fondo alas PQRDS - TUTELAS, ha minimizado el ejecricio de fa accion de tutela por violacign | CONTROL Instituto. La Oficina de Control Interno envio al area
Como parte de la segunda linea de peticién por parte del  situacié la gestion institucional y INTERNO. juridica, a la oficina de Planeacién y a la Alta Direccién el
de defensa realizar el ucicialdel representante lgal, ABC de servicio al ciudadano expedido por el
Brindar informacién ala. | seguimiento y consolidado Departamento Nacional de Planeacion, igualmente el
11| comunicedsobretos | mensual de ainformacion Juridica ensuat — S Manual de implemmentacion de MIPG, con el fin de ser
peticiones, quejas, reclamos | sobre PQRDS TUTELAS y
e bt medaneisy analizados y realizar mesas de trabajo para mejorar la
oportunidad de la respuesta con atencion al Ciudadano.
copiaa0.C1
De acierdo al ronograma
definido por laSecretaria de y
P o et s Seginel Esta actividad no aplica para el presente seguimiento,
cronograma s X
rendicion de cuentas ante el | Gerente, Asesora e primer cuatrimestre o nos citaron por parte de Ia Secretaia de planeacién para llevar a cabo Rendicion de teniendo en cuenta que el Instituto no fue citado por la
1.2 consejo Departamental e | "encicion de cuentas ante el Gerente, A establecidaporla | P rimest taron por parte de | Secretara de o paral oo Rendician d /A g P!
Conseo departamentalde | de Planeacion | el P Cuentas ante el Concejo Departamental de Planeacion secretaria de Planeacion para llevar a cabo la Rendicion de
Planeacién, en lo relacionado Planeacion Cuentas ante el Concejo Departamental de Planeacion.
con el seguimiento al lan de
Desarrollo
Subcomponente 1-
¥ lenguaje Atraves dea pigina Web, Con el fin de dar a conocer a  ciudadania la porel Aungue se evidencia que el instituto da a conocer fa
ST g raconeceraly |t oo prens [ el 02021, ambien Facebook gestion nsttucionsl a través de diferentes medios de
3 ctdana o restadsd| L e sotense | YN e por e nttuto, igualmente 35 demas redes socile. adjunto o k. 100% | comunicacién, se recomienda fortalecer a estrategia para
vanera permanente. | ez 12 endicion de cuentas tps bo chments/c 196, C3%830%2020211TBOY.p dar mayor difusién ala gestién institucional en tiempo
manente real.
Abrif2022 | e puede evidenciar en 1a pégina web Institucional en el Bot6n de TRANSPARECIA que se reaizan la publicaclones de
Pubicar O psesora | ui0/2022 Tos ance del siguiente fink:
18] tosnformes degestén [ pubicads oportunamente ena %12 A5EC | octybres2022 1 thoy got.cofindesx php?option=com _contentEview=category&id=1968ltemid=1363 100% Se evidencio cumplimiento de Ia actividad.
durante caa trimestre pigina web del TBOY itps://unww itboy gov.cojata 420
U2 Rendicion de cuentas de la vigencia 2021 se levo cabo @1 31 de marzo de 2021 en cabera de nuestra gerente la cual
informar a delantada por el TBOY en el a0 2021, virtual
conel llegar a todos so Boyaci e
o grabado en para que dia a dia mas
personas conozcan el TBOY y nuestra gestien
1a5%208%C3NB10%2020:
Lpdf
Rendicion de cuentas con el fi
udencamilinde | (e siutode forma
rendicion de cuentas ante | rencia,
endicn de uentas 1€ 2 | gestén del T80, mediante uso . 7€M vitual I rendicién de cuentas correspondientes a a vigencia 2021, el
@ égicos que 31de marzo de 2022,y en dicha audiencia se socializs a gestén
15| medi jcos, municaci 2022 his v 1
oy permitan e dilogoyla | Oneaonesv|04/103/20 = 00% instucionaly s resolvieron ls diferentes preguntas de la comunidad
josrando establecer | jniorvencion de a ciucadania | Ofin2 Asesera | conel
ilogos con la comun Planeaci
e | pralaeliacon e cono | P20 ‘ mlore ara apr rencicin de cuenas
social,
|
|
|
I
oo




Audiencia p Gela vigencia

presentadas por los ciudadanos,

Responder las inquietudes

Se dleron respuesta a

2021, tanto dentro de la misma Rendicion de Cuentas es decir en Vivo por parte del Gerentedel TBOY y la Subgerente

acontinuacion

Operativa,

Se evidencio que en la audiencia publica de rendicion de
cuentas se dio respuesta a las inquietudes presentadas por|

Respuesta a as inquietudes Comanicacionss,
presentacas por la con el objetivo de garantizar d
21 Oficina asesora | Permanente 100%
udadania dentrodela [ una efectva nteraccionde | e !
audiencia piblica doble via en a Rendicidn de. tacludadanis.
Cuentas
Tas red o
@t metas del Plan de Desarrollo
- Didlogo de doble
via con'a ciudadania y
sus organizaciones
Hacer uso de redes saciales,
Mediante redes sociales y 2| pdgina web del instituto para Lideres recomienda utiizar los diferentes medios de comunicacion para dar a
22| paina web, nformar aa_{ nformar oportunamene y con | responsables e | 1o0% e s chuoonts o :
ciudadaniala gestion en el | evidencias a los ciudadanos de | metas del lan de
Plan de Desarrollo. las actividades de ejecucion del | Desarrollo. delos ““b“’:‘!’:'”“(‘"“‘:'d‘: o iy P“":E Dﬂ’""gs;‘
o e cumplimiento de esta actividad se considera en un
Seguimiento concomitante La Oficina de Control Interno envid al drea juridica, a a Oficina de.
Seguimientoal documentado, presentaciony [ 1as PORDS, en forma semestral, alagerenteyala Planeaciény a la Alta Dieccion el ABC de servicio al ciudadano
23 procedimiento de derechos | publicacion semestral de ool Semestral d . publica dicho ce 100% expedido por el Departamento Nacional de Planeacién, igualmente el
de peticién y su atencién. | informe sobre PRDS- TUTELAS ot Manual de MIPG, con el fin de-
comotercera linea de defensa vealizar mesas de trabajo para mejorar a atencién al ciudadano.
B el afo se levo ] T 2021 gracias a1
no de los procesos del ITBOY y se publico en la pagianm web institucional y fué la herramienta principal para la
Realizacion de la Rendicién de cuentas de de 2021
ps: ) e %683n%2020211TBOY.paf
Cada lder de proceso realizar
© | Todos s iseres T
gestion del aio 2021 los | 2021y lo presentara a érea de
de proceso- informes de gestién correspondiente a | vigencia 2021 para la
3.1 procesos para la Rendicion Planeacién para a ” 11/02/2022 100% & Po & P
Planeacién rendicién de cuentas, las evidencias reposan en la Oficina de
consolidacion del informe de
, Planeacien
gestion para la Rendicién de
tas 2021
G JURIDICA, en uso del Ta OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO - DR. JOSE MANUEL PEDRAZA TORRES, Ia relacion de caducidades y prescripciones deeretadas por Ia
e delegatura en los meses de: ENERO, FEBRERO y MARZO de 2022,
Incentivos para
motivar Ia cultura de vt e OEREE> | @ BOvacA
la rendicion y peticién ercs v
de cuentas
ldrea s enusodela 100% - Lo evidnca| S videnca aue e del roceso e Gestin e, eporoala
e i enla preasentacion Oficina de Control Interno a informacicn de las PQADS
presentars Informe mensual de
orme mensuatde | eatocnis s receimioncs e o formes. | corespondiente 3oz messdeer, e i e 2022, 0l
32 caducidades ante a gerencia y control uridica rimestea e
ucaesy rielagerenciay contrel e PQRDS ala OFICIVA|  embargo se sugiere realizar dicho reporte de caducidades y
presripel ‘mm Im“mm m‘ cior DE CONTROL tiempo real, es decir te [
loaries pra Wieano ofcnade Ganrl e usda acr segamints e arma
westigaciones DISCIPLINARIO. oportuna.
=7
- womGvaca | AN
T audiencia @ por el Insituto de
didlogo con la ciudadania en general a través de lavirtualidad, donde se interactud respondiendo dudas a la comunidad
y tambien por por 38 personas, I cual para tener
Establocar mocanismas da en 1a aceptacion, participes.
participacion dela Aplicar encuesta en las 1as%208HCINB10%2020;
udadani nocer su | audiencias de rendici Lpdf
cludadaniaparaconocersu | audiencas derendeinde [ enge | o Se evidencio cumplimiento de la actividad, se recomienda
ercepcion de la ciudadania | cuentas para conocer la fcinade | Primer trmestre y
4.1 Percep I 100% elaborar documento con la consolidacion de los resultados.
sobrelagestion y | percepcion de los asistentes a | Planeacion
prestacion delsenvicio | a audiencia pibica, para una de la encuesta y publicarlos en la pagina web institucional.
Subcomponente 4 - como estrategia de posterior evaluacion
Evaluaciony rendicion de cuentas
retroalimenta
gestion institucional
Realzar a publicacién en la X
Publcar un Informe ‘igina web del insttuto Se pucde evidenciar en la pigina web Intitucional en el Botén de TRANSPARECIA
accones,conclusones y [ forme acciones, concusiones |
‘evaluacion de la Rendicion | y evaluacion, para informar ala Ph:‘g'fm: 30/04/2022 100% Se evidencio cumplimiento de la actividad.

4. el 1TBOY

de Cuentas adelantada por

ciudadania a gestion
adelantada por el T8OV
durante el afo 2021

B10%202021 pdf



https://www.itboy.gov.co/attachments/category/236/Informe Rendicion de Cuentas a%C3%B1o 2021.pdf
https://www.itboy.gov.co/attachments/category/236/Informe Rendicion de Cuentas a%C3%B1o 2021.pdf
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\ . e PRIMER SEGUIMIENTO OFICNA DE CONTROLINTERNO, CON - ) N
Componente 4: Mecanismos para Mejorar la Atencién a Sy — Porcentaje del 3008 ABRIL2022 ™ o) G e RILE 3
P P ) ORI AL e A0, Wt Cumplimiento Cumplimiento. ‘noviembre y diciembre)
yrmE — 12demayo 022
No se evidencioa actualizacion d a oliticade Atencion al
udac
et gt pande |/ 2028100 | e i, politic, teniendo en cuent e ABC de atencion al Giucadano
11 |servicio al ciudadano actualizada y Registro ”""““’Vﬂ‘““‘ 30/04/2022 o expedido por el Departamento Nacional de Planeacidny el
e [eomecaiocon s,
paesis crmsiacnes. pantatén enviados  loslderes de losdiferentes procesos para ol analiss
deanotarqueel
Sor mejorado sustanciaimente
oorelseniia s
soosron2 terien
12 |t dets oo vy S cncventaprogramadosaasendo ustimeste,
nercion co s usrios | 2152 8¢ Aencion
. Cussions
mioenia s s cuincs
rementada
13 30/11/2022 | s e e tre. N/A [ & d
st o o e : ‘en cuenta que esta programada para el tercer cuatrimestre.
permitan mejorarlos tempos de atencién aos usuaios. La
ficinade Control nterno recomends l mplntacion de
para ameforar
Ciudadano expecido por o Departamento Nacional de
Planescion, iuaimente el manusl de implementacion del MIPG,
documentos que fueron envados porla Ofcna de Contol
Intero o ideres de o iferentes procesos.
Sobcomponente 1
[
samiri o esregs e e ERT—
=D b arss - [permitan meora 1o | minisrativa  Sstemas, ees
Lovtcngor entnarencin. (s vamis |2
seguich dando cumplimientoa | protocolos de. - = La oficina de Control Interno, evidencio que el instituto de
s medidas establecidas por el |biosegridad de = g = “Transito de Boyacé, continua implementando los mismos.
15 i tos oo de [ineamntonde . [(SEBene aaminatia - pemanerie g nam protocolos de bioseguridad, teniendo en cuenta que 3
o - emergencia decretada por la pandemia covid- 19 aun esta
nuevos lineamientos del se enfatizara en el B vigente.
VirieiodeSoyse  [oodede
enfatizar en el autocuidado =
e e statadn o
Seursiad v permite Pr——
" " terien

e administratia . los
Puntos de encion de manera
segura ycrentadora.

sequidad

s0/05/2022

e encuentra programado para segundo cuatimestre N/A




e
[pablicos y as personas que Promaian del recomienda fortalecer las estrategias para lograr un mayor
21 [frsna vior oot s aonsamiento 4l Codgode micadad entodes ycadaunace
T80 Estableciendo el ntegridad los funcionarios, teniendo encuenta lo establecido en la Politica
oo et e oz lo
(i
Fortalecimiento de los St =
Canales de Atencién ¢ g
e
22 [ e oren e [encacnsoy [ otons sesors e paneacisn [s0/0612022 5 aitividad esé programada para e segundo cuairimestre wa fsta actvidad no aplica para e presente seguiniento, tenlendo
o1 [semendonscntone [l 1ot S Tanston (AT Loy ot s s rogamata prs o e cstimesre "
socilizados comunicaciones, planeacién
Pr—
32 . 30/06/2022| 3%
servicio al ciudadano, con  funcionarios | Administrativa y Financiera. ¥ funcionarios, lo cual mejora la imagen corporativa del Instituto.
moteres s o
XmB > HBoyaca
2>
Angie Lizeth
ps
e
P— comariacon, subperenc
prelll W £ : —— Cotemplada n el Pan de cion G Poceso de
Homaiay e biams we e ot [ omerdatiadn
e TS O & Contrl erns, vdencloaae ot G
nforme de. " Transito de Boyacd, durante el primer cuatrimentre del presente.
o et Gelos o con eaion 1 calad e’ resacion el
Subcomponente. particpacion de o cudadant 8
v
rons mejorrta Atenionl Guddadano, pars o cul s puede tener
Ciudadano. realizando medicones de os | nsttuconal de ‘en cuenta el ABC de Atencion al Ciudadano expedido por el
e yamen Ospartamento Nacional deancaio,guamens | manualde
1o Ofcina de Conto o o dres d s dferntes
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. i s PRIMER SEGUIMIENTO OFICNA DE CONTROL INTERNO, CON
Componente 5: Transpa renciay Acceso a Ia Informac'°n » Porcentaje del ‘CORTE A 30 DE ABRIL 2022 'AVANCE SEGUNDO CUATRIMESTRE (mayo, Porcentaje del AVANCE TERCER CUATRIMESTRE (septiembre, octubre, Porcentaje del
AVANCE PRIMER CUATRIMESTRE (Enero, febrero, marzo y abril)
r junio, julio y agosto) Cumplimiento noviembre y diciembre) Cumplimiento
Subcomponente Actividades Meta o producto | Responsable Lz 12 de mayo 2022
Programada
Link de transparencia y
acceso aa informacion )
i
nener sctslzado | aionen g i rodos los Lideres La Oficina de Control Interno, evidencio que a 30 de abrl del
el link de transparencia |institucional actualizada en | de Procesos y. 2022 no esta publicada la totalidad de la informacion en la
|y accesoala Oficina de Segin a matriz T4, 6 pagina web Institucional, de conformidad con lo establecido en
11 informacion piblica en | Auditoria Internaalos [Sistemas permanente [ algunos procesos por o cualse e nform a cuatro procesos de sus pendientes. ¥ se va seguir 100% la Ley 1712 del 2014 y su Decreto reglamentario, motivo por el
Ia pigina wet inimos de transparencia informando para estar aldia con informacidn que se debe publica. cual se solicita a los lideres de los procesos revisar los
‘d":‘z“u“ﬂ""a' ley1712 f::‘:f:“’;;"ﬂh o contenidos publicados y actualizarlos. Por lo anterior el nivel
) de cumplimiento se considera en un 80%
e mantiene actualizada Ia Informacion deIa planta e personal cargada
en la pagina web. Se adjunta el link como evidencia de esta accién
https://wwwwith Jattachments/article/1570/PERSONALpdf
Continuar con 2 — |
: a =
i La Oficina de control Interno, evidencio que a 30 de abril del
1o [orecoiose  [arecriaelossonidores [SEEEE  fourmanenie 100 o
informacién de los publicos del ITBOY en la Web - = = = 2022, la actividad se cumplio.
servidores publicos ——=-
El area Juridica llevo a DIRECTORIO DE CC La Oficina de Control Interno, evidencio que a 30 de abril del 2022 se
los parametros de ITA. cumplio la actividad, la cual se debe actuaalizar cuando sea necesario
c ENLACE de a PAGINA
Continuar con la
e [ 5
rectorio de uridica permanente
3 d’ torio d P en un 100%, a través del urid
informacion de SIGEP para contratistas
contraistas
2 Oficina Jridica se ecnuentra al 012 e Ia publicacion de a gestion contractua tanto en
PAGINA WEB de la entidad, como en a plataforma de gestién contractual pibica SECOP I
1. Lineamientos de
T D Como evidencia se acjuntan ENLACES de la paginas respectivamente. PAGINA
|WEB - (ITBOY]
Publicar informacién en el - . Se evidencio la publicacién de la informacién contractual en el secop
oo uridica permanente contratosgcatid=1278ltemid=691 100% i
SECOP |1 - [COLOMBIA COMPRA EFICIENTE]
o
Publicacion de
14 informacion .
ontracs  [Publicar mformacien de s
estion contractual en el
sitio web de a enidad y
Seguimienta desdea 0.C.1
§ https://wwwitbov.gov. p2option=com contentguie leRid=1601:tabl Se evidencio la publicacién de la informacion contractual en la
Juridica, sistemas [Permanente 100%
contratos&catid=127&ltemi . pagina web Institucional
Publicacion en el sito web.
del Plan Anual de ecursos i
Vodassus | ecureos Fisicos p Se evidencio la publicacion del Plan de Adquisiciones a 31 de enero
Plan y sistemas, 31/01/2022y https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=category&id=161&ite )
15 100% de 2022, igualmente se evidencia la publicacién de las
. |controlinterno [permanente | mid-1363
| Seguimiento a la publicacion E— modificaciones realizadas al mismo.
del PAAA por a 0.C.



https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=category&id=188&Itemid=1363
https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=category&id=188&Itemid=1363
https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=category&id=188&Itemid=1363
https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=article&id=1601:tabla-contratos&catid=127&Itemid=691
https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=article&id=1601:tabla-contratos&catid=127&Itemid=691
https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=category&id=161&Itemid=1363
https://www.itboy.gov.co/index.php?option=com_content&view=category&id=161&Itemid=1363

Disefiar y publicar
conjunto de datos

Publicacién de 1 conjunto de

Oficina Asesora

accesibilidad para
personas con
discapacidad

través de la pégina web

;N Esta actividad no aplica para el presente seguimiento, teniendo
16 de Planeaciony 30/10/2022 Estd actividad estd programada para el tercer cuatrimestre N/A plica para el 8
abiertos en el portal de | datos abiertos items en cuenta que esta programada para el tercer cuatrimestre.
datos abiertos
Conservacion de la
Permitir acceso a la " . blicad:
informacion publicada |!™o e o1 P2 1ea0 €O se evidencio el acceso a la informacién publicada con
anterioridad. Mantener el |Gestién N - .

21 [conanerondadenta | KOS ool [Pemeneme 100% anterioridad en la pagina web institucional . El 4rea de sistemas|
pigina web publicaciones en a web, con conserva el archivo digital con fechas de publicacion.
institucional ;

fechas e publicacién
2. Lineamientos de
transparencia pasiva
Mantener la
o5 | Diulgar con evidencias fos
publcacén delos dios para recibir Oficina de Se evidencio cumplimiento de la actividad; sin embargo se
canales de solicitudes de informacion a | Comunicaciones | Permanente 100% recomienda dar mayor puiblicidad en los diferentes medios de
comunicacion para : o "
et | travesdetawed yaenss | ysistemas comunicacién.
redes sociales
informacién publica
228
La Oficna de control Interno hace seguimiento al tramite dado por la
entidad a las solicitudes de caracter particular y solicitudes radicadas
ante la entidad, mediante el seguimiento semestral a las PQRDS y
como resultado de dicho seguimiento se presenta informe con
Lideres de
Garantizar la Atender al 100% las recomendaciones a la Gerencia.
S tordn defes oportunidad solicitudes de caracter procesos
strumentos deGestion [ [2TI920Y. icudesdearicr e ponestie e [pemanere
de la Informacion P M solicitud
respuesta radicadas ante la entidad
implementar en la
pgina web Iniciar la implementacién de
institucional herramientas de .
4.Critero diferencialde |, personas |Ofcina de so1/2022 A Esta actividad no aplica para el presente seguimiento, teniendo
sistemas
on discapacidad auditiva

en cuenta que esta programada para el tercer cuatrimestre.
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